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PROGRAM AKTIVNOSTI ZA 2022. GODINU
PLAN RADA | FINANCIJSKI PLAN

Zajednicu udruge tvore drustva Crvenog kriza Trogir, Kastela, Solin, Split, Brag, Hvar, Vis,
Omis, Makarska, Vrgorac, Imotski, Sinj i Vrlika.

Hrvatski Crveni kriZ je partner lokalnim zajednicama u rje$avanju problema iz dijela ovlasti i
aktivnosti Crvenog kriza.

Aktivnosti su podijeliene na javne ovlasti (Sluzba trazenja) i redovne aktivnosti iz djelokruga
rada Crvenog kriza.

Izdvajanja za sluZbu traZenja su 0,2% proracunskih sredstava, a za programe 0,5%
proraCunskih sredstava. Dakle minimalna izdvajanja po zakonu o Hrvatskom Crvenom krizu
iznose 0,7% osnovnih proracunskih sredstava.

Djelatnosti i nagin financiranja lokalnih drustava Crvenog kriZza opisane su u Zakonu o
Hrvatskom Crvenom krizu (NN 71/2010.) i Pravilniku o naginu i rokovima plaéanja sredstava
iz prihoda jedinica lokalne i podru¢ne(regionalne) samouprave za rad ustrojstvenih oblika-
drustava Hrvatskog Crvenog kriza(NN 18/2011 od 9.2.).

Ostale aktivnosti mogu se regulirati putem posebnih ugovora.

Planirane aktivnosti odvijat e se prema planu i programu aktivnosti kojeg procjenjuje Odbor
te usvaja Skupstina,JLPR samouprave te prema naputcima HCK i Statuta DCKSDZ.

Interes Zupanije bi trebao u cijelosti podrzati djelovanje Crvenog kriza zbog dosadasnjeg
kvalitetnog rada, velike i kvalitetne mreze Drustava u ¢ijem sastavu djeluju educirani
volonteri i profesionalni djelatnici te tradicije i povezanosti s velikom obitelji Crvenog kriza u
Hrvatskoj i svijetu.

Zbog specifiéne epidemioloske situacije sa Covid-19 imamo i dodatne aktivnosti koje
odradujemo u koordinaciji sa Stozerom SDZ i nasim gradskim drustvima. Planirane aktivnosti
Ce se provoditi koliko to budu dopustale epidemioloske mjere.



PROGRAMI ZA 2022 .GODINU

- Sluzba trazenja

Rad Sluzbe trazenja temelji se na Zenevskim konvencijama, njihovim Dopunskim
protokolima, rezolucijama medunarodnih konferencija Crvenog kriza i Crvenog polumjeseca o
nestalim osobama. Svjedoci smo velikih klimatskih promjena, nesreéa, velike pokretljivosti
pojedinaca u zemlji i inozemstvu, trgovanje ljudima, a da ne zaboravimo nestale u
Domovinskom ratu i prijadnjim ratovima i katastrofama. Program obuhvacéa pripremu i
edukaciju volontera i profesionalaca, nabavu opreme
Uz edukaciju potrebna je i kvalitetna tehni¢ka potpora kako bi u $to kraéem roku usporedili
podatke te ispunili svoju zadacu u pronalasku nestalih osoba. Aktivnost se planira provesti u
skladu s Nacionalnim uredom ST HCK i kroz podrku gradskim drustvima u pogledu
edukacije, nabave opreme,vjezbe i stvarne situacije.

- Dobrovoljno darivanie krvi

Hrvatski Crveni kriZ, koji je utemeljitelj dobrovoljnog davanja krvi u Republici Hrvatskoj
promice dobrovoljno davanje krvi te organizira i provodi akcije davanja krvi; okuplja davatelje
i vodi evidenciju davatelja, te izdaje potvrde i dodjeljuje priznanja davateljima.

U splitsko dalmatinskoj zupaniji se godignje prikupi u prosjeku oko 19000 doza krvi.
Krv se daje na terenskim akcijama u organizaciji 13 gradskih drustava Crvenog kriza, te u
prostorima Zavoda za transfuzijsku medicinu KBC Split. Svake godine se izraduje godisnji
kalendar akcija DDK koji se dijeli sa Sibenskom-kninskom zupanijom jer KBC Split pokriva i
to podrudje.
Programi organiziranja i animiranja pojedinaca u svrhu prikupljanja krvi provode se po svim
gradskim drustvima Crvenog kriza, jer se bave animacijom i pozivanjem darivatelja na akciju
vode evidenciju i izdaju potrebne potvrde, prvi su kontakt s darivateljima na samoj akciji,
organiziraju zahvalni obrok i brinu o nagradivanju darivatelja.

Zupanijsko drustvo bavi se organizacijom zajednikog godi$njeg planiranja akcija,
izmjenama u planu DDK tijekom godine i pracenjem stanja, uskladivanje akcija razli¢itin
drustava, posredovanjem prema drugim institucijama, promoviranjem DDK povodom
Svjetskog dana DDK, te provedba aktivnosti vezanih uz promicanje dobrovoljnog davanja
krvi.

Potrebe za krviju se svake godine povecavaju, te je stoga potrebno uloziti jos vise napora i
sredstava u obavjestavanje i animiranje gradana koji se do sada nisu ukljuili u akcije
darivanja krvi.

b

Priprema i djelovanije u kriznim situacijama
Formiranje ekipa za djelovanje u katastrofama i velikim nesreCama-zupanijski i gradski
interventni timovi.

Katastrofe i velike nesrece bez obzira na uzrok, porijeklo ili nagin djelovanja, ne biraju
mjesto niti vrijeme kada ¢e nastupiti.
Svjedoci smo brojnih kriznih situacija zadnjih godina u nasoj drzavi gdje je Hrvatski Crveni
kriz odigrao vaznu ulogu.
Hrvatski Crveni kriz kao jedan od sudionika u pripremi i provedbi aktivnosti i mjera u zastiti i
spaSavanju u Republici Hrvatskoj (ZAKON O ZASTITI | SPASAVANJU) veé nekoliko godina
razvija sustav i educira volontere i djelatnike.



Formirano je Zupanijsko skladiste s potrebnom opremom za smjestaj osoba u $atorima,
mogucnost terenske prehrane, te drugom opremom za krizne situacije koja zahtjeva i stalno
odrZavanja i obnavljanje po potrebi.. Na raspolaganju imamo sluzbeno kombi vozilo, te
mogucnost koristenja:kamiona od 7t, te nekoliko kombi vozila(gradskih drustava) koji se u
trenutku kriznih situacija mogu upotrebiti.

Zupanijski interventni tim sastavljen je od volontera i djelatnika Hrvatskog Crvenog kriza koji
su educirani za intervencije u sljede¢im podrucjima zastite i spasavanja:

PODRUCJA DJELOVANJA:

Procjena situacije

Sluzba trazenja

Prva pomo¢

Organizacija prihvata i smjestaj, logistika

Osiguranje pitke vode minimalni higijenski uvjeti

Zupanijsku interventnu jedinicu ¢ine &lanovi timova iz gradskih drustava koji se
educiraju,obucavaju i opremaju za djelovanje u kriznim situacijama.

Planirane su aktivnosti u dodatnom osposobljavanju i opremaniju jedinice standardiziranom
opremom.

SluZba spasavanja na vodi

Program obuhvacéa edukaciju novih spasilaca, obnovu licenci, procjenu opasnosti na
plazama, nabava adekvatne opreme, predavanja po $kolama o kodeksu sigurnosti,
sudjelovanje na natjecanjima. Provodi se po gradskim drustvima na podrugju SDZ.

Gradska drustva Crvenog kriza na podruc¢ju Dalmacije izvode u sklopu programa raznovrsne
aktivnosti za mlade kao $to su $kola plivanja, te€aj ,Spasilac junior”, te€aj ,Sluéajni spasilac*
namijenjen odgajateljima u vrtiéima i nastavnicima u $kolama koji djecu prate na izletima i
lletovanjima, ekoloske radionice, projektne dane itd. Program ,Sigurnost na vodi“ se sastoji
od raznih aktivnosti namijenjenih pobolj$anju sigurnosti djece u vodi i u blizini vode. Na
lietnim kampovima i Skolama plivanja godiSnje prode veliki broj djece, a tada i spasioci, koji
rade na plazama izvode pokazne vjezbe. Velik broj kupada zahtjeva brigu i nadzor, u svijetlu
nesreca i utapanja zbog sve veceg broja plovila i neodgovornih“kapetana“ujedno i edukaciju
svih sudionika te mlade populacije o kodeksu ponasanja u nesre¢ama na moru. Sastavni je
dio djelovanja u kriznih situacija.

Zbog trenutne epidemiolodke situacije sljedece stavke su unutar programa pripreme i
djelovanje u kriznim situacijama i ako bude moguce realizirati ¢e se uz prilagodbu i
predvidene epidemioloSke mjere.

- Zdravstveno socijalne aktivnosti

U okviru zdravstvenih i socijalnih djelatnosti Hrvatskog Crvenog kriza koje gradska drustva
provode na podrucju Splitsko-dalmatinske zupanije nekoliko je programa i aktivnosti za
zastitu zdravlja(prevencija bolesti) i socijalnih potreba. Uloga Hrvatskog Crvenog kriza
osobito je istaknuta kao potpora javhom zdravstvu u izvanrednim situacijama i u suradnji s
ostalim partnerima koji povezuju javnozdravstvene djelatnosti u nacionalni i medunarodni
sustav zdravstvene politike.
Socijalni programi koje provode gradska drustva Crvenog kriza u SDZ razlikuju se od sredine
do sredine i uglavnom ovise o financijskim moguénostima zajednice, te o povremenim
donacijama u novcu ili u naturi, odnosno sredstvima koja se prikupe u akciji ,Solidarnost na
djelu*.




Ova aktivnost se provodi u vecini drustava u SDZ, kao i konstantna pomoé u odjeéi, obudi,
pokuéstvu, higijenskim potrepstinama i hrani, dok se ostale aktivnosti razlikuju ovisno o
lokalnim prilikama.

Ciljevi ovog programa su da se pojaca i pobolj$a program posudbe ortopedskih pomagala
(medicinski kreveti, kolica...) zbog povecéanih potreba,te olak$a djelovanje gradskim
drustvima u njihovim sredinama.

Drugi cilj je program implementacije sprava djecjih igralista po gradskim drustvima nase
Zupanije u suradnji sa lokalnom zajednicom. Na taj nacin nastojati ¢emo stimulirati uvjete za
zdrav razvoj nasih najmladih. Poticanje igre na otvorenom u male djece pomaze razvoju
zdravog stava o odrZzavanju aktivnog nacgina Zivota kad odrastu.

Rad sa mladima
Podrska edukacija kroz gradska drustva razli¢itih segmenata mladih za pruzanje prve
pomoci, obu€avanje ekipa prve pomoéi za sudjelovanje na natjecanjima/smotrama, priprema
za krizne situacije za buduée &lanove interventnih timova.
Natjecanje mladih Hrvatskog Crvenog kriza
Natjecanje se odvija na tri razine i to gradskoj, meduzupanijskoj i drzavnoj, a provjerava se
teorijsko znanje o Pokretu Crvenog kriza, poznavanju ljudskih prava i prava djeteta te prve
pomoci. Znanje prve pomodéi na natjecanju se pokazuje i na prakti¢nim radiliStima s
realisticno prikazanim situacijama i ozljedama.
Meduzupanijsko natjecanje mladih
Meduzupanijsko natjecanje se provodi izmedu drustava Splitsko dalmatinske i

Dubrovacko neretvanske Zupanije. Odvija se u dvije kategorije: podmladak(osnovna $kola) i
mladi(srednja 8kola), a sudjeluje preko 20 ekipa, te bude do 250 sudionika.
Svake godine se Zupanijska drustva izmjenjuju $to se ti€e lokacije i domadinstva natjecanja.
Natjecanja su uvrstena u sustav Skolskih natjecanja. Pobjednici sudjeluju na drzavnom
natjecanju mladih HCK.
Ove godine ukoliko dozvoli situacija s pandemijom natjecanje bi se trebalo odrzati u
Dubrova&ko-neretvanskoj zupaniji
Natjecanje ekipa iz prve pomoci za osobe iznad 18 godina

Hrvatski Crveni kriz poti€e edukaciju $to veceg broja mladih nemedicinske struke laika u
stjecanju znanja o prvoj pomodi i prepoznavanju situacija u kojima je pojedinac ili vi§e njih u
potrebi za medicinskom pomoéi. Zupanijsko drustvo podrzava ekipu koja prode . Ako bude
dobra epidemioloska situacija natjecanje bi se trebalo odrzati.

Ljetni kamp za mlade

Program se provodi za djecu darovatelja krvi, socijalnih slu¢ajeva, mladih volontera,
natjecatelja, obitelji s Cetvero i viSe djece iz dijelova Zupanije gdje dostupnost moru djeci
prijeci udaljenost (GDCK Sinj, Vrlika,Imotski i Vrgorac). Program se sastoji u osmodnevnom
boravku u kampu ,Volak® u Okrugu Gornjem uz aktivno ucéenje i zabavu. Provode se
edukacije iz prve pomo¢i, humanitarnim vrednotama, higijenskom minimumu, uée se miadi o
morskoj flori i fauni te se vrsi obuka neplivaca.
Takoder lokacija kampa se Korisiti i za raznorazne obuke i vjezbe vezano za program
pripreme i djelovanja u kriznim situacijama.
Provedba ovog programa ovisiti ¢e o epidemiolo$koj situaciji.

Logistika i ostale aktivnosti

Koristenje i posudba opreme za razne vjezbe i stvarne situacije. Razne ostale aktivnosti koje
¢e se provoditi samostalno ili u suradnji s gradskim drustvima i drugim ustanovama.
Sufinanciranje nabave opreme gradskim drustvima, (leasinga)nabave vozila za potrebe
terena za gradska drustva.



Zakljuak

Do sada povjerena nam sredstva trosili smo u skladu s prihvaéenim planom te podnosili
uredno izvjes$¢a o radu, a ujedno i financijska izvije$c¢a iz kojih je vidljivo da su sredstva
pravilno utrosena.

Sredstva JPR samouprave regulirana su Zakonom o HCK, (NN 71/2010.) C1.30 .) i
Pravilnikom o nacinu i rokovima plaéanja sredstava iz prihoda JPR samouprave za rad
ustrojstvenih oblika-drustava Hrvatskog Crvenog kriza(NN 18/2011 od 9.2.),prema kojem se
izdvaja iz proracuna 0,7%.

Realizacija DCKSDZ za 2022.g. ovisi 0 ostvarenju iz gore navedenog izvora prihoda.
Nadamo se da ¢e zupanija podrzati na$ Plan i program rada za 2022.g.,Financijski plan za
2022.g. u pogledu dosadasnje uspjesne suradnje.

-Splitsko dalmatinska Zupanija
-Upravni odjel za zdravstvo, socijalnu skrb i demografiju
-Arhiv

Solin, prosinac, 2021. godine

Ravnatelj DCKSDZ:
Josko Metli¢i¢



Financijski plan DCKSDZ za 2022.godinu

lPIan za 2022.
Prihodi

Konto Naziv Iznos
331 Prihodi po posebnim propisima 950.000,00 kn
351 Prihodi od donacija iz proraduna 135.000,00 kn
371 Prihodi od povezanih neprofitnih organizacija 50.000,00 kn

1.135.000,00 kn

Rashodi

Konto Naziv Iznos
411 Place 159.790,00 kn
412 Ostali rashodi za zaposlene 14.360,00 kn
413 Doprinosi na placu 25.850,00 kn
421 Naknade troskova zaposlenima 15.000,00 kn
422 Naknada troskova &lanovima u predst. Tijelima 200,00 kn
424 Naknade za ostale osobama izvan radnog odnosa 80.000,00 kn
425 Rashodi za usluge 78.000,00 kn
426 Rashodi za materijali i energiju 70.900,00 kn
429 Ostali nespomenuti rashodi 15.000,00 kn
443 Ostali financijski rashodi 2.500,00 kn
471 Rashodi vezani uz finan. povezanih neprof. org. 598.400,00 kn
023 Prijevozna sredstva(nabava vozila) 50.000,00 kn

Ukupno:

I 1.110.000,00 kn




